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Ha partecipato al Corso di Formazione sulla sicurezza generale digs 81/08 smi - Accordo Stato-Regioni 21/12/11
Durata totale: 4 ore di Teoria
Il corso di formazione si & svolto nel periodo: 27/11/2019
Modulo Durata
1 Sicurezza in Ambiente di lavoro: D.Lgs. 81/08 smi 4

Quadro normativo in materia di sicurezza dei lavoratori

Elementi innovativi del D. Lgs. 81/2008 : .
Attualita prevenzionale

Riferimenti storico legislativi

La storia della prevenzione (DPR 547/55, DPR 303/56 recepiti come allegati

al D.Lgs. 81/2008)

L'igiene del lavoro

Elementi innovativi del tiolo VIII sugli agenti fisici

Esempi di esperienze pratiche

Elementi di tecnica della comunicazione interpersonale

Prevenire, informare, formare.

Programmazione della formazione e dell'informazione

Approfondimento del D. Lgs. 81/2008

Valutazione del rischio, criteri

Schede di sicurezza, cenni alla valutazione del rischio chimico

Figure primarie della struttura

Principali tipi di rischio e le relative misure tecniche, organizzative e

procedurali di sicurezza

Organizzazione della sicurezza in azienda — il sistema di prevenzione e

protezione in azienda

Obblighi e responsabilita civili e penali

Il datore di lavoro, il dirigente il preposto

Compiti e attribuzioni del datore di lavoro, del dirigente e del preposto

Compiti e attribuzioni del RSPP

Gli organi di vigilanza e di controllo nei rapporti con le aziende

La tutela assicurativa, il registro infortuni

Il lavoratore ruolo e attribuzione

L'informazione e la formazione dei lavoratori

Rapporti con i rappresentanti dei lavoratori

DPI e loro uso

Azione formativa realizzata con il finanziamento di Forma.Temp.
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